
 
 

Expedient: X2023000286 

ANUNCI SOBRE UN DECRET D’ALCALDIA D’APROVACIÓ DE LA LLISTA 

D’ADMESOS I EXCLOSOS PROVISIONAL DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA 

CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE PEONS DE MANTENIMENT DE 

L’AJUNTAMENT DE MOLLÓ, MITJANÇANT CONCURS, EN RÈGIM DE 

PERSONAL LABORAL TEMPORAL   

 

 

En data 23 de maig de 2023 s’ha dictat Decret d’Alcaldia número 2023DECR000208 

que transcrit literalment diu: 

 

 

“Expedient: X2023000286 

DECRET ALCALDIA  

APROVACIÓ DE LA LLISTA D’ADMESOS I EXCLOSOS PROVISIONAL DEL 

PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE 

PEONS DE MANTENIMENT DE L’AJUNTAMENT DE MOLLÓ, MITJANÇANT 

CONCURS, EN RÈGIM DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL   

 

Mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 2023DECR000164 de 24 d’abril de 2023 es van 

aprovar les Bases i convocatòria del procés selectiu per a la constitució d’una borsa 

de treball de peons de manteniment de l’Ajuntament de Molló, mitjançant concurs, 

en règim de personal laboral temporal. 

Les bases i la convocatòria han esta publicades en el BOP de Girona número 82 de 

data 27 d’abril de 2023, i extracte al DOGC número 8905 de 28 d’abril de 2023. 

 

Durant el termini de presentació de sol·licituds, s’han presentat un total de de 4 

instàncies. 

 

NORMATIVA APLICABLE 

 

L’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 

personal al servei de les entitats locals, determina que, una vegada finalitzat el 

termini de presentació d’instàncies, el president de la Corporació ha d’aprovar la 

relació d’aspirants admesos i exclosos, determinar la composició del tribunal 

qualificador, i fixar el dia, l’hora i el lloc en que s’han de celebrar les proves així 

com l’ordre d’actuació dels aspirants, en el termini màxim d’un mes. 

 

Vist l’article 21.g, h) i s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 

règim local. 

 

Vist l’art. 53.h i) i u) i del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 

el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 

En base a les facultats conferides per la normativa vigent, i l’apartat quart de les 

bases reguladores, RESOLC: 



 
 

 

Primer. Aprovar la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos del procés 

selectiu que es tramita, d’acord amb els requisits i criteris de valoració especificats 

en les bases de la convocatòria: 

 

ASPIRANTS ADMESOS: 

 

 

Número 
Registre 

DNI  Cognom1 Cognom2 Nom 

1 

E2023000720 

E2023000727 i 
E2023000756 ***9413** PORCAR TEIXIDO DIEGO 

2 E2023000731 ***2201** PRADAS ROCH JOSEP MARIA* 

3 E2023000749 ***4358** RAMOS MIRO CONRAD 

4 E2023000805 ***3645** PALOS VILA NEREU* 

 

*Hauran de fer la prova de català. 

 

 

ASPIRANTS EXCLOSOS: 

 

Cap. 

 

Segon.  Nomenar els membres de l’òrgan de selecció: 

 

 

 President/a: Josep Ruiz Muñoz        Suplent: Tomás Torán Solani 

 Vocals: 

  

- Emma Casals Roura                    Suplent: Tània Martínez Castellví 

- Cristina Reig Franch                    Suplent: Carlos Cerdán García 

 

 Secretari/ària: La vocal segona farà de secretària del tribunal i en el seu 

defecte el seu suplent. 

 

Assessora en matèria de política lingüística de la Generalitat, per a la prova de 

llengua catalana: Mònica Jaume Martorell. 

 

Els membres del Tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar -los si 

concorre alguna de les circumstàncies previstes en els articles 23 i 24 de la Llei 

40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

 

Tercer. Notificar aquesta resolució als membres del Tribunal i procedir a la seva 

publicació al tauler d’edictes electrònic de l’Ajuntament, accessible des del web 

www.mollo.cat/etauler, i determinar que els anuncis successius es publicaran al 

tauler d’anuncis electrònic de la corporació. 

 

http://www.santmiqueldecampmajor.cat/etauler


 
 

Quart. Dins el termini de cinc dies hàbils a partir de l’endemà de la publicació al 

tauler d’edictes de la Corporació, els aspirants podran formular davant del president 

del tribunal les reclamacions adreçades a esmenar els defectes que hagin causat la 

seva exclusió o els que s’hagin produït per error o omissió. En cas de transcórrer 

l’esmentat termini i no haver-se’n presentat cap, la llista provisional d’admesos i 

exclosos esdevindrà a definitiva, i no caldrà tornar-la a publicar. 

 

Cinquè. Convocar les persones aspirants admeses que hagin de fer la prova de 

català el dia 5 de juny de 2023 a les 09:00 hores a l’Ajuntament de Molló, per a la 

realització d’aquesta prova.  

 

Sisè. Determinar que l’òrgan de selecció es constituirà de forma telemàtica 

mitjançant la plataforma Teams el dia 5 de juny de 2023, a les 12:00 hores. 

 

La realització de la fase de concurs (valoració de mèrits) serà e l dia 5 de juny de 

març de 2023 a les 12:15 hores mitjançant la plataforma Teams. 

 

Setè. Donar compte de la present resolució en la propera sessió plenària.” 

 

 

Es fa públic pel general coneixement i als efectes oportuns. 

 

 

Josep Coma i Guitart  

Alcalde  

 

Signat electrònicament 

 

 


		2023-05-23T16:16:11+0200
	Josep Coma Guitart -  (SIG) - 23/05/2023 16:16:11 - Càrrec: Alcalde
	#T#Alcalde




