
 
 

ANUNCI DE RESULTATS DEL PROCÉS SELECTIU PEL SISTEMA DE CONCURS, 

D’UNA PLAÇA PEÓ DE MANTENIMENT DE LA PLANTILLA DE PERSONAL 

LABORAL DE L’AJUNTAMENT DE MOLLÓ PER A L'ANY 2022, GRUP DE 

CLASSIFICACIÓ AP, EN EXECUCIÓ DE L’OFERTA PÚBLICA PEL TORN 

D’ESTABILITZACIÓ  

 

Amb data 22 de març de 2023, a les 12:00 hores, s’ha reunit el tribunal 

qualificador del procés selectiu pel sistema de concurs, d’una plaça vacant de peó 

de manteniment de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Molló per a 

l'any 2022, grup de classificació AP, pel torn d’estabilització. 

 

Les bases i la convocatòria han estat publicades en el BOP de Girona núm. 247 de 

29 de desembre de 2022,  extracte al DOGC núm. 8825 de 3 de gener de 2023 i al 
BOE núm. 9 d’11 de gener de 2023. 

Tot seguit es fan públics els resultats obtinguts pels aspirants admesos a la 
convocatòria: 

 

NOM ASPIRANT 

Serveis 
prestats de 

forma temporal 
(fins a un 

màxim de 6 
punts) 

Activitat 
formativa 
(fins a un 

màxim de 3 
punts) 

Altres mèrits 
(fins a un 

màxim de 1 
punt) 

   Total (màx. 
10 punts)    

Eduard Bertran Puixeu 6 0,8 1 7,8 

Marc Matas Martí 0 3 0,5 3,5 

 

D’acord amb la base setena, l’aspirant Marc Matas Mart í  no supera la fase de 

c oncurs d’aquest  proc és selec t iu.  

 

A la vista dels resultats anteriors, s’acorda elevar a l’Alcaldia-Presidència de 

l’Ajuntament de Molló la contractació com a personal laboral fix d’un peó de 

manteniment grup de classificació (AP), a l'aspirant EDUARD BERTRAN PUIXEU. 

 

 La qual cosa es fa pública per a general coneixement . 

 

La secretària del Tribunal Qualificador. 

Document signat electrònicament. 
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